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1. Presentacion

Desde que comenzaron las labores orgenizativas del 'u’CnngrB—
so de la Prensa, se plantea | necesidad de conbcer en &l un
informe snr:met.'unumlcn sobre& los ‘gsalariados del sector de la
comunicacion. El SNPP busca convertirse en una organizacion que
aglutine a estos trabajadores para dejar de ser una entidad exclu-
siva de periodistas y esto indicaba ya la conveniencia de conocer
la situacion de las personas a quienes guiere convertir en su base
social,

La comision encargads de esta responsabilidad inicio  las
preparativos, pero deapuaa de anallzar la petmmn de los directi-
vos del Sindicato, inicio sus actividades y comenzo a asvanzar.
LIegu un momento en que al valorar los requerimigntos tecnicos
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y economicos necesarios para cumplir este objetive advirtio que
no existian laz condiciones para seguir adelante con el provecto.

Con la debida aprobacion reoriento su labor hacia la realizacion
de una encuesta con perml:tmtn., de Santo Dnmmgn que pudiera
ofrecer mfarmacmn basica sobre la situacion de este segmento.
Esto permmna tener una ides general, por aproximacion, ¥a que
existe el convencimiento de gue en nim}un caso, la situscion de
los demas servidores de los medios de comunicacion supera positi-
vamente a la de los periodistas.

Esto ofrecia una ventaja adicional. Se podria obtener infor-
macion basica comparable con la de una encuesta similar realiza-
da sn 1982 para el IV Congrese.

Algunos colegas han dudsdn sobre la pertinencia de hacer un
trabajo como este, pero la experiencia indica que la informacion
cientificamente obtenida es una de las principales herramientas
para la conduccion de la sociedad y sus organizaciones.

Si la encuesta de 1982 huhmra sido processda, por ejemplo,
los dirigentes del gremio habrian podida enterarse de que en ese
momento solo el 28% de los encuestados estuvo de acuerdo con
gue los periodistas necesitaban sindicalmente a los demas trabaja-
dores de la prensa.

La :mre.anqacmn de 1982 tuve alcance limitado, pero una
informacion como esta en ese momento era un indicador de wvalor
inestimable para los dirigentes de los periodistas que desde 1970
han estado planteando la necesidad de crear una Federacion de
Trabajadores de la Prensa.

Quienes hemos trabajado en esta investigacion gqueremos ser
los primeros en reconocer sus limitaciones, pero estamos seguros
de que la informacion es un buen reflejo de la realidad y, por lo
tanto, un indicador muy importante de los asuntos que deben ser
puestos en la agenda de los periodistas en los proximos afios, que
quizas son los mismos que hemos estado revisando desde nuestro
Primer Congresa en 1969.

Conviene explicar, también, que una parte de las preguntas
no han sido procesadas aun porque fueron incluidas a ultimo
momento a peticion del Colegio Dominicano de Periodistas para

. elaborar un informe gue sera presentado en un seminario regional
1. -mrngramado para mMarzo prl:mmn.
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2. Que hicimas

La carencia de recursos, de tiempo y las limitaciones operati-
w88 gue conoclamos de antemano, nos llevaron a prescindir de
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encuestadores, a pesar del riesgo que ello implica en una investi-
gacion de este tipo.

Decidimos hacer un cuestionario que pudiera ser respondido
con facilidad por los propios periodistas y desarrallar un plan de
trabajo gue nos aesegurara llevarle s todes las redescciones, a
diferentes oficines de prensa y a otras instancias donde laboran
periodistas,

Queriamos, tambien, lograr las respuestas necesarias para
asegurar gue teniamos una muestra representativa de los- aproxi-
madamente 500 periodistas que, sequn las estimaciones mas confia-
bles; trabajan en Santo Domingo.

Ademas, nos aseguramos la representatividad cualitativa,
incluyendo lag. diferentes funciopes gue se desempefian en el
ejercicio cotidiano de la profesion, De los 118 casos, 74 son
redactores (62.7%), 12 son ejecutivos de redaccion (9.2%), 5 son
jefes de redaccion (4.2%), 3 son directores (2.5%), 4 son columnis-
tas (3.4%), & son reporteros graficos (5.1%) y 7 (6%) tienen otras
actividades no especificadas.

En sentido general, se alcanzo el objetivo y pudimos construir
una muestra con 118 periodistas (el 23.5% del universo), de los
cuales; 22 (el 19%) declararon ls radio como su trabajo principal,
radio (19%), 9 (el 7.8%) en la TV, 64 {el 55.2%) en los diarios,
uno  (0.9%) en revista vy 20 (el 17.2%) en diferentes tipos de
actividades de relaciones publicas.

3. Lo que encontramos
3.1 ;Donde trabajan los periodistas?

Tal y como citamos en el capitulo anterior, en la Capital,
mas de la mitad de los periodistas trabajan en los diariog (55%),
poco mas de un cuarto trabajan en los medios electronicos (19%
en radio v 8% en TV} y el 16% en relaciones publicas (9% en el
Estado, 5% en el sector privado y 2% con oficinas propias).

Los periodistas que laboran en las relaciones publicas casi
igualan a los periodistas que trabajan en la radio y duplican a 1Iga
que |o hacen en la television. Estas cifras llaman la atencion
sobre la importancia de las relaciones publicas estatales -en
térmings cuantitativos relativos- frente a la presencia periodistica
en la television y la radio, por ejemplo.

Habrfa que pensar en la necesidad de cuantificar la presencia
periodistica en la television mas alld de las redacciones de los
noticieros y estudiar su participacion en otros aspectos de la
produceion de programas para este medio. Son muchos los casos
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de periodistas que participan en programas que trascienden la
tipica programacion informativa. La encuesta, lamentablemente no
Incluye esta situacion.

3.2 Horas dedicadas al trabajo principal

Las cifras del 3.1 se refieren al trabajo principal declarado
en el cuestionario,

Es interesante conocer las horas que los periodistas deben
dedicar a su principal labor cotidiana. El 27% debe entregar mas
de 8 horas y el 40% hasta 8 horas. Esto es que el 67% dedica
hasta B o mas horas de su empleo basico. El 27% dedica hasta &
horas y solo el 4% tiene un horario relativamente comodo de
hasta 4 horas.

3.3 Salario mensual

En la encuesta aplicada en 1982 se encontro que el 73% de
los periodistss ganaban salarios por debajo de los $401. De Eﬂtnﬂi
solo 31 (el 56.3%) llegaba a los 5350, Para ese afio no se registro
ningun salario por encima de los $707.

Pero es bueno conocer el valor real de estos salarios (a
precios de 1976-77) para teper una idea. En Santo Domingo, el
valor teal de $700 era en 1982, apenas $426. Los $350 se queda-
ban en $213.

En la encuesta de este afio se regmtrﬁ el hecho de periodis-

tas que estan en el nivel del salario minimo de ley que perciben
los trabajadores en la mas baja escala de remuneracion laboral.
El valor de un salario de %350 (a precios de 1976-77) en Santo
Domingo, es de aproximadamente $87. Esto quiere decir que
recibe una paga menor que los salarios reales mas bajos registra-
dos en 1982

En la encuesta reciente se encontro que el 28% de los peric-
distas recibe salarios que no pasan de los $500. El 59.4% tiene
salarios por debajo de los $700. Pero no los $700 de 1982, sino
los de 1988, que tienen un valor real aproximado de $175 (a
precios de 1976-77) en la ciudad de Santo Domingo.

5i en 1982 el valor real de %350 era $213, esto muestra el
critice nivel de degradacion a que han llegado los salarios de los
periodistas, cuando mas dela mited (59.4%), la mayoria no alcanza

siquiera @ pasar nivel de la clasificacion salarial mas baja de
1982.

El 32% de los periodistas de la Capital, los mejor pagados
del pais, ganan salarios hasta los $500, que a precios resles son
unos $125. El 47% devenga entre los $501 y los $800 (el segmen-
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to mayoritario), gue & precios reales es igual a ganar entre $125
y %200, Solo el 9% supera los $1000, limite magico pars muchos,
gerg que a decir verdad solo representa los magras $250 a precios
de 1976-77, gue en 1982 lo percibian mas del %4% de los peripdis=
Las.

Pero mas aun, la encuesta encontro que hay periodistas con
10 afos y mas de ejercicio gue reciben un salario por debajo’ de
los $601.

Analizando la paga mensual, en el trabajo principsl, de los
redactores, encontramos gue el 19% recibe salarios por debajo de
los. $401, que eguivalen a unos $100 (de 1976-77). A estos pode-
mos sumar el 32% que gana por debajo de los $601. Todo esto
gulere indicar que mas de la mitad de los redactores recibe un
salario que en términos reales no superd el primer nivel de sala-
rios ($215 a precios reales) de T982.

Solo el 5% gana mas de $1000, un salario real de unos $250.
En relacion con los sueldos de los niveles ejecutivos, que podria
creerse alcanzan rangos privilegiados, mas de la mitad de los
perindistes con obligaciones ejecutivaes (53%), no pasa de los
$1000 (los ya reiterados $250).

Es sorprendente que la television, el medie de comunicacion
"mas caro" ¥ exigente, pague los salarios tan bajos. MNinguno de
los encuestados supera los $1000, y la mayoria se queda por
‘debajo. de los $800.

Esta realidad s tan patetica gue hay periodistas con ingresos
que no superan los $800 que trabajan mas de B horas en su
ocupacion principal. Un periodista en esa condicion podris, en el
mejor de los casos, estar recibiendo aproximadamente $3.80 por
hora de trabajo diario. Igualmente, en la categoria de los que
ganan salarios por encima de $1000, loa mayoria (58%) debe
laborar mas de B horas al dia.

, Existe la creencia de que gquienes trabajan en relaciones
publicas reciben salarios elevados, pero la encuesta dice que el
59% de estos periodistas no pasa de los $1000, y el 53% no llega
4 los $6071.

3.4 Los ingresos

De los 118 casos, 60 {el 51%) reconocieron de manera explici-
ta temer ingresos adicionales a su salario. Como se vera mas
adelante, solo el #0% declard tener dos o mas empleos formales.
El 24% tiene ingresos hasta $600, 21% entre $601 y $800, 15%
entre $801 v $1000, el 34% entre $1001 y $2000, y el 13% mas
de $2000.
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Es interesante gue entre los gue tiemen salarios hasta $EEII'.'I
el 65% de los gque tienen ingresos adicionales, no pasan el limite
de los $B800 mensuales.

Los periodistas con mas posibilidades de ingresos, segun la
encuesta, son los de los diarios. Esto muestra la perminencia gue
tienen los diarios en nuestra sociedad.

El 59% de los que declararon los diarios: como su empleo
principal, tienen ingreses por encima de los $1000. Apenas el 8%
de ellos se queda con ingresos que no pasan de los $500.

El ingreso segun sexo muestra la subordinacicn de la Mujer.
Aunque el 30% de los casos corresponden al sexo femenino,
ninguno de ellos supera los 33000. A medidas que sube la escala
de ingresos, se reduce la presencia del sexo femenino.

3.5 El pluriempleo

Aungque se registro el 51% con ingresos adicionales a su
salario, salo el 40% declaro tener dos o mas empleos formales, el
36% con dos y el 4% con tres.

El mayor nimero de periodistas con unsolo empleo correspon-
de a los diarios, pero como estos representan la mayuri’a, los
servidores de los diarios, tambien son preponderantes en el grupo
de los que han asceptado dos y tres empleos.

Pero es bueno analizar los niveles de ingresos de los pluri-
empleados ya que a pesar del doble empleo, el 84% tiene sus
entradas colocadas entre los $907 v los $1500. Aunque pueda
creerse otra cosa, a precios reales (de 1976-77), estos ingresos
son apenas entre $225 y $375.

Esto es una reiteracion de la situacidn de: 1982, cuando i
64% de los pluriempleados, a pesar del esfuerzo adicional, solo
tienen ingresos hasta los $700 {1gual a 542& a preclos reales). En
1982 el 50% de los periodistas tenla mas de un empleo.

En muchos casos; en la reciente encuesta, periodistes con dos
emplecs no superaban los $800 de ingresos (igual & un ingreso
real de $200} y en otros casos los $1000 (ingreso real de $250).

El pluriemples crea una situacion gque afecta seriamente a
los periodistas, que deben hacer un gran esfuerzo de tiempo sin
gue ello finalmente les asequre la obtencion de un ingreso mini-
mo- adecuado,

La reduccion del ingreso real esta obligando a los periodistas
a buscar tiempo extra de trabajo, en desmedro de su salud, su
vida familiar, su vida intelectual vy su eficiencia profesional.

De los que dedican horas a otros trabajos, el 53% tiene gue
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invertic 6 o mas horas en ellos. 51 en el trabajo principal deben
permanecer B8 o mas horas, estamos hablando de jornadas diarias
superiores a_ las 14 horas. Un ritmo aberrante que necesariamente
liquida la capacidad en unos pocos afos, en una actividad en la
que quienes la practican estan sometidos @ tensiones permanentes.

5e da el caso de periodistas que a pesar de dedicar 6 horas
o mas & su segundo trabajo, no logran superar los $3000 de
ingresos mensuales, incluso se registra el de aiqunns que en estas
mismas condiciones, no pasan de los $1500. Mas aun, en 7 de los
casos, trabajando & horas o mas adicionales, no se Ir:bgrn superar
los $8O0.

3.6 Tiempo de ejercicio

El 53% de los periodistas apenas tiene hasta 7 afios de ejerci-
cio profesional y el 3% lleges a los 20 afios y mas, sinembargo,
existe un importante segmento intermedio entre el grupo de los
jovenes y la reducida porcion de los "viejos", el cual representa
el 45%, gue se encuentra principalmente entre los B y los 15
afios de ejercicio profesional.

Sin embargo, el 75% informoque ha tenido dos o mas empleos,
en. su vida periodistica, para reafirmar la existehcia del grave
problema de ls inestabilidad que se atribuye generalmente a las
pesimas condiciones laborales.

A pesar de que &l 25% ha tenido un solo trabajo, el 27% de
la muestra reporto que aun no ha cumplido un afio en la empresa
donde trabaja, v el 34% no tiene todavia los dos afios:

El 18% de los encuestados dijo que tiene mas de 5 afios
trabajando en la empresa; el 6%, mas de 10, y el 2%, mas de 15.
Esta inestabilidad convierte, en la practica, en inexistente la ley
que crea en las empresas periodisticas el fondo de pensiones y
jubllaciones, y justifica mas que nunca el Instituto de Proteccion
v Prevision del Periodista, que hace depender su seguridad social
de la condicion profesional v no de la calidad de asalariado de
una empresa en la que existe una alta probabilidad de que no
cumplica los 20 afios en el empleo.

4. Crisis economica

Esta descripcion breve pero dramatica de la situacion de los
periodistas capitalinos debe apramarse en el marco del contexto
de la crisis que afecta al pais.

En el transcurso de la decada, por efecto de la inflacion y,
en general, de la crisis, los ingresos de los periodistas se han
hechio aficos, en una situacion sgravada por condiciones genersles
de trabajo donde lo predominante es la ausencia de [ncentivos
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extrosalariales (seguro, bono vacacional, gasolina, transporte,
ete.),

Desde 1980 hasta el B6 el costo de la cangsta familiar,
sequn tas informaciones gubernamentales (Banco Central y Secreta-
ria de Agricultura), se multiplice por dos, pasando de $162.0 a
B334.24.

De ser un pais con "estabilidad de precios", segun la clasifi-
cacion del Banco Interamericano de Desarrollo, en 1283, :.-uandn
se registro una inflacion de 4.8, pasamos en 1984 a la categoria
de log paeilses "eon inflacion eievacia". Ese afio la tasa fue de
27.0. En 1985 llegamos a 37.5, para bajar en 1786 & un poce mas
de 10, pero en 1987 volvio a dispararse por encima de 35 repro-
duciendo una situacion similar a la de 1985.

El Grupo de Investigaciones Economicas del Instituto Tecno-
lngmu de Santo Dominga (INTEC), ha sefialado, como indicador
del aumento del costo de la vida, la drastica reduccion del poder
adquisitive del peso dominicano a partiv de 1980, situvandolo para
1986 en apenas 43 centayvos. Actualmente se estima que no llega
a 20 centavos.

En 1981 un estudio del gobierno estimo que un hombre soltero
de clase media necesitaba un minimo de $350 para vivir en Santo
Domingo ¥ mantener un nivel de vida estable.®

Si se hiciera sl mismo calculo a los precios de hoy, el mismo
hombre soltero de clase media, necesitarla gastar poer encima de
los $750.

En su edicion del 12,"132,"19‘83 {pagina 16}, el dierio El Macio-
mal, informaba que, segun el indice de precmu sl consumidor, dek
Banco Central, la canasta familiar paso de 3608 en 1982, a
$1,424 en 1987,

Se estima que para Santo Domingo, en el primer mes del
afo, el valor real de los salarios se ha reducido a un 25% en
comparacion con la situacion de hace 10 afios.

Estamos, entonces, frente 8 un retroceso muy concreto evi-
denciado en condiciones salariales que nos han retrotraldo a una
situacion peor que cuando se reunio el Cuarto Congreso de la
Prensa, Podemos afirmar sin ninguna duda que los periodistas en
conjunto se han empobrecido atrapados en un proceso vertiginoso
que no indica cuando podra detenerse.

{*) Informe sobre 1a Situacisn Socioecondmica de los Periodistas Dominicancs.
Cuarto Congreso Macional de la Pransa, Octubre de 1982, SNPP
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5. Conclusiones
La situacion descrita permite adelantar algunas conclusiones:

; *Los periodistas no cuentan siquiera con las  condiciones
minimas necesarias para asequrarse una existencis decorosa. Al
contrario, las condiciones reales en que desarrollan su exigente
labor cotidiana, conspiran contra su seguridad ecomomica vy les
impiden desarrollar sus potencialidades,

*Muchps periodistas, para lograr las aparentemente elevadas
escalas de ingresos, estan obligados a dedicar seis horas y mas,
adicionales & su jornada de trabajo regular, en detrimento de su
salud, estabilidad familiar y rendimiento intelectual.

'Cpntrar':u a Io que generalmente se cree, tambien, esa
situacion afecta directamente & los niveles ejecutivos, Muchos
ni siquiera estan en la mas alta escala de ingreso, y en general
tampoco reciben salarios adecuados a sus responsabilidades y de-
dicacion.

*L.po ‘mismo que en el parrafo anterior, puede afirmarse de
los periodistas que ocupan puestos de relamnnes puh]mas. princi-
palments en el Sector Publico. La mayoria de ellos estan obliga-
dos ‘a recurrir al pluriempleo por causa de los exiguos salarios
que se les paga.

*El pluriemples es un fenomeno preccupants y al parecer
creciente. Puede esperarse que si no se logran mejores condicio-
nes salariales para este sector profesional, la crisis EEDHUI‘I‘]H‘E ¥
el deterioro del poder adquisitivo de los saolarios incorporara cada
vez mas a nuevos periodistas al ya expandido grupo de los que
tienen 'dos y tres "smpleos",

#*Por causa del deterioro economico general en la actividad
pﬂrlud’ istica, se advierten signos que tienden a incrementar el ya
preocupante proceso de degradacion profesional, que Lliene efectos
en el ambito social, fisico, familiar y maral.

*Consideramos primordial, urgente, que el nuevo gremio se
plantee la necesidad de realizar investigaciones sobre la realidad
de los trabajadores de la prensa de manera gue sus acriones
surjan de un conocimiento cientifico que guie certeraments sus
luchas.

6. Recomendaciones

*El Sindicato debe desarrollar una linea de trabajo permanente
dirigida a tratar con toda seriedad los problemas concretos de los
periodistas y demas trabajedores de la prensa. Esto requiere un
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esfuerzo permanente para obtener informaciones como las gue se
desprenden de este informe.

*Las circunstancias actuales exigen un conocimiento certero
de la realidad para que las acciones no se diluyan en consignas
huecas ni componendas. Esto sugiere gue asuritos como salario
minimo, la jornada de trabajo, el pluriemplea y otros aspectos
laborales sean tratados de manera consistente y por lo tanto que
se haga un estudio de salario y clasificacion de puestos gque
permita defender los intereses de los periodistas y trebajadores
de la prensa.

#*F| Sindicato debe realizar un censo para determinar las
caracteristicas del universo que integran todos los trabajadores de
los medios de comunicacion. Seria importante que considerara la
posibilidad de obtener algun financiamiento que asegure el desarro-
llo cabal de esta actividad.

*El Sindicato debe patrocinar, con el mismo sentido del
parrafo anterior, un disgnostico global que le permita conocer el
pstado de desarrolio del sector de la comunicacion en el pals.

&0
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“Las Academias, no me cansaré de repetirlo,
representan dos principios esenciales para La cul-
tura. Por una parte, La seleccidn inexcusable para
afinar el fruto de La mente humana. La ciencia
tiene que ser, en su origen, patrimonio de todos:
fundamentalmente, democratica. Pero, sobre la base
democratica, se ha de elevar enseguida la piramide
de La seleccidn, terminada en punta, en genuina
aristocracia. La verdad no ha nacido nunca de la
muchedumbre, sino de su espuma espiritual; y el
hombre de ciencia ha de tener, como estimulo supremo,
el elevarse de esa muchedumbre y alcanzar una cate-
goria, sin privilegios materiales ni herencias,
pero de estricta preeminencia -como lLa espuma scbre
el mar de sus contemporanecs. Este es el sentido
de las Academias".

Gregorio Marafon
“Nuestro siglo XVIII
y Las Academias" (1934).

77



