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El tabaco emplea tres categorias de trabajadores: campesinas
y campesinas que se dedican a su cultiva y cosecha; trabajadoresy
especialmente trabajadoras que seleccionan las hojas de tabaco en
los - almacenes; y por ultimo, los trabajadores y trabajadoras de las
manufacturas de cigarros y cigarrillos. Las mismas personas ocupan
er gran parte las dos primeras categorias puesto que el periodo de
cultivo-cosecha {(septiembre-marzo) no coincide, evidentemente, con
el perfodo de clasificacion (abril-octubre). La tercera categoria debe
ser dividida a su vez en cuatro sub-categorias: los trabajadores -sobre
tode hombres- de las grandes manufacturas (la Tabacalera y Leon
Jimenes); los trabajadores -esencialmente mujeres- de pequefias manu-
facturas de cigarros, 8 las cuales se agregan las mujeres gue reali-
zan @se trabajo en sus casas; y en ultimo lugar los trabajadores de
Zzonas francas.

Si los trabajadores de la Tabacalera y de Leon Jimenes tie-
nen un modo de reclutamiento que le es propio -de caracter un tanta
politico para aguellos de la Tabacalera, sociedad estatal-, las traba-
jadoras de las pequefias manufacturas, en sus casas o en la zona
franca, wienpen del mismo modo que aguellas gue cosechan el tabaco
¥ lo clasifican en los almacenes.
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La mano de obra familiar no remunerada es esencial para el
funcionamiento de la pequefia explotacion de tabaco. Sin ella, el pe-
quefio productor seria incapaz de ofrecer su producto a las condicio-
nes de precio del mercado, ya sea a condiciones de precio que permi-
tan la aparicion de una-renta que le es arrebatada o, ya sea por la
sobreganancia comercial en la transformacion y la exportacion del
tabaco. Las mujeres no son aqui las Unicas en garantizar un trabajo
sin salario aun cuando ellas Io suministran de una manera bien espe=
cifica. Los hijos lo realizan aun mas regularmente. Por el contrario
durante el tiempo "muerto", las mujeres son sbsoluta mayoria en el
trabajo asalariado de los almacenes de seleccion de tabaco. Ellas
aportan las ganancias necesarias para la sobrevivencia familiar des-
pues que la cosecha ha sido vendida, las deudas arregladas y gastado
el escaso excedente hacia el cual convergen todos los esfuerzos fa-
miliares durante el periodo anterior.

Sin embargo, no todas las mujeres de productores trabajan
en el almacen. Para que ello ocurra es necesario a la vez que el
marido este hasta el cuello -que es el caso de casi todos- y que
ellas esten insertas en un conjunto de relaciones que permita el tra-
bajo asalariado de la mujer. Este conjunto puede tomar la forma de
una maovilizaciion colectiva.

El analisis presentado aqul se basa en una biografia social de
un grupo de muchachas y mujeres jovenes que forman una seccion
de una organizacion nacional de mujeres.? Esta seccion no sera estu-
diada en si misma, como elemento constituyente de un conjunto de
organizaciones cooperativas, sindicales y de campesines sin tierra con
un rol pn}[tinu, sino que sobre todo, sera vista como factor de re-
composicion comunal en un contexto de proletarizacion colectiva.
Esta recomposicion no conduce necesariamente al trabajo de las
mujeres en el almacen, pero nos lleva a una nueva posicion con res-
pecto al trabajo no remunerado, que se expresa en las aspiraciones,
en parte |maginarias, frente a la educacion y en una esperanza con-
fusa de escapar del trabajo "sucio" de los almacenes y de tener ac-
ceso 8 empleos regulares y "limpios™.

A la luz de esta recomposicion, trataremos de estudiar el
trabajo no remunerado y el trabajo asalariado de mujeres,? sus efec-
T.I:IE en la transformacion familiar y, por consiguiente, en las comple-
jas relaciones que permiten la extorsion de la renta, Su trabajo asa-
Jarim:lp, igualmente cuando toma la forma de un trabajo regular en
las fabricas de tabaco de las zonas francas de Santiago, puede en
efecto, en cieftﬂs momentos, reforzar las relaciones de renta al me-
nos en un periodo, cuando el precio del tabaco no estd en descenso.
Esto se traduce en el hecho que en Luna -pueblo aledafic a una
pequena ciudad de la region de Santiago- el éxodo rural es menos
pronunciado que en otras partes. Las mujeres del tabaco tienen un
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rol importante en la mantencidn pero tambien en la profunda trans-
formacion comunal. Es ese rol que se traduce de manera desarticu-
lada en la existencia, muy fragil, de un grupo de mujeres en un
conjunto bastante complejo de organizaciones.

1. LA BUSQUEDA DE UWN EXCEDENTE

Lo mas corriente es encontrar gue la mano de obra familiar,
aquélla de la compafiera, de los hijos e hijas, no es remunerada:

Esta no es casi punca pagada, resunerada en dinero. El- esposo,
contands con que le guedars alguna cosa al Final de la cosecha,
hace trabajar s 1a esposa e hijos y = veces a un primo o & un
hermang -ponte a trabajar conmigo y te pagaré al final ge la co-
secha-. Pero, al fin oe la cosecha, todo ha sido gastado y no
queda nada para comprar ropa 8 los nifos, o a la esposa. ¥, no
queda nads para pagar &l pariente o @l amigo gue ha trabajada.
Asl es como pasa.

Asi se expresa Manuela una de las raras obreras de la Taba-
calera, y prosigue:

Seqiin yo, =30 funcionar{a mejor si te pageran por semana, poroue
por semana ti resuelves tu problema. T no tisnes gue esperar pa-
ra ver si te gueda alguna cosa, porque ya has resueltoel proble-
ma. T4 no tendrfas més deudas en el colmado. Si te guieres com-
prar un par de zapstos, te los compras. 51 te guleres comprar
ropa, te la compras. Poco Importa 51 no te ngueda dinero d&spués,
porgue ya td habras resuelto tu problema.

Precisamente, un razonamiento de obrera. El jefe de la ex-
plotacion, ya sea su propietario, aparcero o arrendatario, aspira &
tener un excedente por una razon bien simple: la ganancia no esta
destinada solamente a cubrir los gastos de ropas, calzado o bienes
para la casa; Manuela nos dice:

De g50 que sabra, hay que economizar un pocopara la alimentacidn,
Porque este direro tu lo debes hacer durar hasta gue el patrdn
te preste de nuevo. T no puedes gastarlo unicamente en Topa y
calzado, tU debes también consagrarlo & los alimentos...

Hay dos manera de escapar & este apremio: el v.:ultwa de
viveres o el trabajo de la esposa yfo de los hijos en el almacen. La
segunda solucion sera examinada mas Hdelanta. El cultivo de vives
res debe realizarse durante el mismo periodo que el del tabaco.
Este suministra un fondo alimenticio gue permite mantenerse tres o
cuatro meses. Pero, es necesario aun que llueva, lo que no se ga-
rantiza en ests region. Durante el verano, despues de la cosecha del
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trabajo, a menudo alejado, son tareas, que pueden ser contabilizadas
en los gastos a compartir con el propietario al final de la cosecha.
Cuenta mertamente irrisoria: B pesos por semana, mientras que el
salario minimo alcanzado en esa regmn es 5 pesos por dla, mas el
desayuno y el almuerzo (es decir alrededor de 7 pesos)

El trabajo de los hijos no es remunerado. El padre los lleva
consigo desde septiembre para preparar la siembra y el terreno
(irrigar, fertilizar...}, los lleva en noviembre para trasplantar, prepa-
rar el nuevo terreno y proceder a una nueva irrigacion y aunanue- -
va fertilizacion, ensequida los ocupa regularmente en el deshierbe,
y a partir de enero participan en la cosecha.

Mormalmente, comenta Catarina, los padres tienen la costumbre de
darle alguna cosa & los hijos al fin de la semana. Pero po les
pagan por su trabajo, les dan algo; alguns cosa, si el Joven
tiene ganas de jugar... les dan de vez en cuando 3 pesos poT se-
mang, si les dan trés pesos, eso significa gque a ellos no les
pagan por hacer el trabajo.

Durante ese tiempo los hijos no van a la escuela, y si van, asisten
solo algunas horas, y estan cansados despues de haber gastado su
energua en el campo paternp. Segun Josefina, esto no cunatttuye nin-
qun problema para los padres quienes dicen: "Yo no estudié y toda-
via estoy wvivo".

La esposa participa en la cosecha, y a menude aprovecha su
desplazamiento hacia el terreno mientras lleva las comidas, para
dar una mano en las operaciones preliminares.

Las hijas qeneralmente van Bl terreno en el perfudn de la
cosecha (5 sernanas]l y lo mas corriente es solamente despues del
medmd:a y el sabado. Ellas presentan menos atraso escolar que los
javenes. Principalmente se espera de ellas que trabajen con su ma-
dre en el rancho donde, despues de la cosecha, hacen ramas de ho-
jas de tabaco que amarran en sartas. Las hojas se secan al aire
libre ¥ enseguuda son llevadas para una primera fermentacion de
cuarenta dias. Después son empacadas en sacos y a fines de marzo
transportadas al almacen.

Esposa y nifios esperan hasta que el padre haya cobrado el
precio de la cosecha que lueqo distribuira, en funcion de las nece-
sidades de cada uno, en especies o en dinero. El precio de la cose-
cha es negociado a través de la misma red de adaptacion social,
que como dice Ferran,® es aquél que tiene un permiso para cultivar
la tierra y avances en dinero. Es alll donde al clmsmn sexual de las
relaciones sociales tiene mayor peso, mucho mas que al nivel de la
reparticion del dinero. Si los jovenes, que suministran mas trabajo
que las nifias y a menudo igual que la madre, no son mejor remu-
nerados que ellas, son progresivamente asociados a esos fratos. Un
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tabaco, son muy pocos los que se arriesgan a cultivar vweres, con
excepcion de lo que se cultiva en tierras de riego. Pero, estas son a
menudo reservadas al cultivo de forraje para el ganado de los gran-
des propietarios.

"Y' el campesino, entonces jgue se mueral!™

nes dijo la madre de Eva, viuda desde hace algunos meses. Ella nos
cuenta los problemas de nutricion y de miseria que debe afrontar:
"los nifios no pueden estudiar, porque si elios no tienen nada en el
vientre, no se les puede mandar a la escuela..." y la desolacion de
los hombres inactivos después de la cosecha del tabaco:

iLos hombres! jAy Dlos! Ud. los ve allsd, oeambulande en lacalle,
Eso es 1o gue ellos hacen...porque ellos... no hay de qué vivir
aqui...

Busqueda del excedente, temor a la miseria, impotencia de
lags hombres reducidas a la inactividad. Ciertamente ellos podrian
hmr:ar L trahayn en la ciudad mas cercana, pero, la tierra aungue
esté en aparceria garantiza, aungue no a tiempo completo, un tra-
bajo fijo. Trabajo que ellos no estan djspuestus a sacrificar en la
busqueda bien complicada de una ocupacion como jornalero urbano.

Bisqueda del excedente, moral de la dignidad, esperanza de
dias de abundancia gque podran hacer olvidar los meses de trabajo
prestados por toda la familia, y de todos aguellos de privacion con-
cedidos por la misma. Rechazo del trabajo asalariado, aunque regu-
lar, que aparta cada semana la Eun[ldad justa para borrar la cuenta
del colmado.

El cultivo del tabaco es el cultive de un producto poco con-
sumible donde el dinero ocupa un lugar importante. Circulacion de
dinera en la compra de semillas, abono, ferttllzantes vy, en la
contratacion de mano de obra en el momento mas fuerte de la co-
secha, Dinero que debe pedirse prestado al propietario o al Banco
Agricola. El tabaco es un cultive para el cual, en el fondo, el dine-
ro cuenta mas gue la tierra.?

El empleo de la mano de cbra familiar no esta regido por
los principios de la economia patrimonial en el santidn feudal, &
donde el trabajo doméstico y el trabajo agricola estan intimamente
ligados para conservar las calidades de la tierra ¥ donde la proleta-
rizacion se hace sobre la base de una descapitalizacion, como en el
cultivo del cafe, donde se observan a la vez un envejecimiento de
las plantas y una prodructividad de alimentos cada vez mas debil.?

En el cultivo del tabaco donde se aspira a tener un exceden-
te, el trabajo domeéstico en sentido estricto es el Unico que es, a
veces, pagado.. Preparar y levar las comidas hacia el lugar de
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dia ellos podran establecerse por su propia cuenta. Es ese poder que
traduce la busqueda del excedente. Poder que tiende a fortalecerse
por la puesta en marcha de nuevas organizaciones sociales pero que,
al mismo tiempo, se va a transformar por las nuevas relaciones que
se desarrollarén entre los sexos.

La busqueda del excedente es una relacion que, instituyendose
al nivel familiar, constituye la palanca fundamental de las relacio-
nes de renta del sector tabacalero. Objetivamente converge a respon-
der a las presiones del propietario que tiende a agrandar su propia
parte del excedente reduciendo les costos. La extension del sistema
de aparceria a partir de beneficio, empujando la situacion al extre-
mo, hace aparecer en los hombres el estado de quasi-proletario, tal
vez no ante sus propios ojos, pero si ante los de sus compafieras.?

2. EL ALMACEN

Las trabajadaoras en el almacen no son necesariamente esposas
o hijas de los gue trabajan los terrenos de tabaco. En definitiva, no
todas las esposas e hijas de los gue trabajan el terreno de tabaco
son trabajadoras de almacen.

Las hijas trabajan en el almacen despues de haber passdo sus
examenes. Porgque cusndo ellas ‘estén en exdmenes la gente se preg-
cupa mucho, mucho, porgue en el Liceo, dan B materias, entonces
nos mantensmos en una gran tension nerviosa.

El trabajo.de las nifias con respecto al estudio aparece entonces
como un deber de vacaciones. El trabajo de la esposa es resentido
compo un signo de impotencia, pero que permite mﬁntenar la ficcion
del excedente que no se debera gastar en ailmantusg asf es el sala-
rioc de la compafiera el gue sirve a la mantencion cotidiana. A
menos de ser separadas o viudas, muy raramente emprender el tra-
bajo en los almacenes mujeres entre los 18 y los 25 afios, e incluso
mujeres a8 comienzos de la treintena. Es como madres que ellas tra-
bajan para alimentar a sy numerosa prole, pero tambien pEra com-
prar los libros que permitiran a los nifios pasar al ourso superior.
Que el -precio de los textos escolares sea, a menudo, tema de con-
versucmn ilustra indiscutiblemente las tensiones gque debe provocar

la vision tradicional del padre con respecto a la asighacion del ex-
cedente.

El trabajo en el almacén es un trabajo sucio, sofocante, que
aparece ante la mirada del observador como degradante y que lo es
también para aquellas trabajadoras que se pudieron escapar de el
Las mujeres estan sentadas en el suelo, en naves de zinc poco ©
nada ventilados; de un calor insaportable y de una atmosfera irres-
pirable. Muy jovenes o muy viejas se distribuyen, sin orden aparente,
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recubiertas de harapna protectores, sin edad, sin cuerpao. LLT‘I!'IFIIBI'},
pareciera gue |ncansahlemante, el tabacu de sus mu!tlples impureza
y luego lo apilan en r:ategurlaa segun la calidad. Cada cierto tiempo
pasa un hombre por encima de ellas inspeccionando la calidad del
trabajo. Al medio dia, paran, y se vuelcan al exterior donde un
terreno, con uno que otro arbol portador de sombra, les sirve de
comedor. En las cercanias, dos mujeres se afanan sobre una cocini-
lla donde preparan el almuerzo que venderan a un precio relativa-

mente modico, mientras que mas alla, unas adolescentes, general-
mente parientes de uquellas que trabajan al interior, ofrecen tras
un maostrador cigarrillos ¥ objetos diversos. El reclutamiento en los
almacenes es, por ln demas, muy a menudo tarea familiar (hermanas,
tias...). La mayoria de las trabajadoras hace venir desde la casa
una vianda de comida caliente. ¥ es asi como por espacio de algu-
nos minutos, el camino que lleva al almacén se repleta de muchachas
y de nifos llevando, cada uno, la camida: arroz con habichuelas,
spaghettis con salsa de tomates; es el mismo menu que se trae de
la casa, que se compra en el lugar o el que se consume en lua ho-
gares. Algunos minutos mas tarde, parten con las viandas vacias y
el almacen wvuelve a parecer una colmena. al fin de la tarde, las
trabajadoras se apifian en camionetas repletas, para no tener gue
hacer a pie el largo camino de vuelta. De puevo en sus hogares,
donde el-problema del agua es cotidiano, el cuerpo sudado, los cabe-
llos llenos de polve e insectos. Cae la noche y deben preparar la
cena familiar, que hijos y padres esperan despues de una jornada a
traves de la cual han machacado su desgracia. ;Como describir esa
desolacion de las deterioradas casas campesinas? Gue no protegen
a los nifios de la muerte, ni a la familia del tiempo "muerto”, ni
de la miseria ni de la postracion. ;Como describir la vitalidad de
esas mujeres extenuadas que con una vibrante sonrisa ahuyentan,
por lo menos para el extranjero, la extranjera, la sensacion de con-
denacion eterna?

El trabajo en el almacén -o igualmente en las pequefias
manufacturas locales de cigarros sobre las cuales es tan dificil
obtener informacion-  no desestructura el equilibrio tradicional de la
comunidad lugarefa. Aunque se repite cada afio, es visto como un
trabajo temporal que no. amenaza la concepcion establecida de un
trabajo fijo en la tierrs, se toma igual gque sl el hombre desears
que su compafiera, a semejanza de otras, se Ocupara en la casa de
una pequefia crianza de pavos o patos que procuraria, un poco de
dindero para la Mavidad. Trabajo de almacen que, por otra parte ng
trastorna ni en el espacio ni en el tiempo, la division sexual de[
trabajo. ¥a que el trabajo de almacén se efectia en Ias cercanias,
bajo el control de las redes comunales, trabajando asi la mujer
cada afio en lo mismo. El resto del tiempo ella esta dispussta a ayu-
dar & su compafiero: en la cosecha, o llevendo la comida al terreno
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de trabajo. Es asi como él percibe el trabajo de su mujer. Trabajo
gue es cimiento -del gue se da cuenta el mismo pmpi’etarin-
del trabajo familiar. Cimiento que solidifica las relaciones s0ei0-
alimenticias, v cimiento gue puede ser afectado por un trabajo mas
durable de la mujer.

3. UNA RED DE ORGANIZACIONES

El grupo de mujeres estudiado forma parte de una organiza-
cion nacional ligada & una pequena formacion pulltlt:a de izquierda,
Y nacio bajo una iniciativa completamente ajena al medio aquf B8x
tudiado. Es igualmente el caso del otro grupo de mujeres existente,
ligndo & un partido de oposicion mas importante. De este dltimo
grupo encontramos & una dirigente. Desde ese punto de vista, se
trata de grupos relativamente artificiales de discurso muy estereo-
tipado y todavia bastante malamente reproducido. Mo reside alll ni
el interes ni su falta. De hecho, ese grupo de mujeres -como el otro
donde las jovenes pasan a menudo de un grupo al otro sin demasia-
cho prnbtema es primeramente la expresion de relaciones informales
de mujeres que se conocen, no necesariamente unas a las okras, pero
sl a traves, de una cadena de contactosi esta cadena no es el resul-
tado de lazos puramente femeninos o de vecindad. Poco a poco fui-
mos constatando gue la cadena era el efecto de un juego concen-
trico de varias organizaciones politicas diferentes, en particular las
ya mencionadas. No fue esta rivalidad que retuva nuestra atennmn.
Estamos proclives a entender como esas diferentes organizaciones
locales y su historia crearon una especie de comunidad, comunidad
mas cerrada que la comunidad campeslna -comunidad campesina que
_aufrua los efectos de descomposicion por, la proximidad de la
pequefia ciudad de T.; pero gue se fm‘ta]ﬂma tambien por sus con-
tactos con las organizaciones de aquella.

Las cuatro organizaciones locales sor: la Asociacion de Co-
secheros; el Sindicato de Trabajadures del Tabaco, la Asociacion de
Campesinos sin tierra y la LJmﬂn de Mujeres. 5i estas organizacio-
nes constituyen una expresion de la red de adaptacion social, tradu-
cen tambien el sello local del movimiento de trabajadores del ta-
bace. En la TEQIDH de Santiago, estos Gltimos representan, sin duda,
la figura mas antigua de las luchas sociales globales de los trabaja-
dores. En efecto, son los trabajadores de pequefias fabricas de ci-
garros y cigarrillos, diseminados en los pequefios poblados alrededor
de Santiaga y en Santiaga mismo, que van a dar, desde el afio 1910,
el tono de una cierta resistencia. En esos afios se dieron los prime-
ros pasos para la fundacion de una Fraternidad del tabaco que
emergira en 1919, Se trataba principalmente de una urqamzacmn de
ayuda mutua, que promovic movimientos de reivindicacion, de pro-
testa y de huelgas, que incluso en el perfodo trujillista formaron
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uno de los centros de lucha en la region de Santiage, espectalmente
en los afios 1942 y 1945.'9 Sin duda en esa époga numerosos tra-
bajadores -sobre todo mujeres- trabajaban en sus domicilios y fue-
ron poco afectados por esos movimientos. Se trataba mas bien de
artesanos que de proletarios. La introduccion de la méquina de va-
por transforma sin embargo progresivamente las condiciones de
trabajo.

En un periodo mas reciente, es todavia en torno al pago del
millar de cigarros gue circulan las reivindicaciones. En el afio 1974,
la lucha se organiza: huelgas paralizan la produccion en Santiago y
en los poblados vecinos: Tamboril, Villa Gonzalez, ete... La tabla de
reivindicaciones exige 12 pesos el millar de cigarros contra 7 pega-
dos en esa epoca. En 1977, un nuevo movimiento pide 18 pesos y
en 1979 -se piden 24. Los trabajadores obtienen 23 pesos.

Los cigarrillos son producidos por los hombres. Hoy dia su
produccion sostiene grandes empresas, en particular la Tabacalera y
Leon Jimenes. Los cigarros son fabricados por las mujeres, al me-
nos los cigarros hechos a la mano, de los cuales la Republica Do-
minicana es, desde 1981, el primer productor para el mercado nor-
teamericano, segun la c-::-rpnracmn de las zonas francas. Precisamen-
te estas Gltimas tienen un lugar cadas vez mas 1mpnrtante en la
produccion destinada a la exportacion. All{ las organizaciones sindi-
cales son prohibidas y todo intento relvindicativo sofocado. Hasta
1978, las organizaciones sindicales tampoco estaban autorizadas fue-
ra de las zonas francas o, en todo caso, las huelgas lanzadas por
algunas secciones existentes eran siempre decretadas ilegales y, por
lo tanto reprimidas, Eso explica que las huelgas sean a menudo apa-
drinadas por comites de solidaridad, en los cuales se restablece a ni-
vel local la red social de adaptacion.

El periodo comprendido entre los afios 1962 y 1972 es el
punto culminante de la represmn politica del reglmen de Balaguer.
Mas tarde, movimientos :ampesmns de ocupacion y de desarrolio de
cooperativas comienzan a aorganizarse, en un clima dE. gran clandes-
tinidad en el momento en el cual el gobierno ponfa timidamente en
marcha un programa de reforma agraria, promulgade en 1972, En
‘el Cibao, los eosecheros de tabacu logran constituir organizaciones
regionales, actualmente en vias de unificacion; contaban con 10 mil
miembros. E| desarrollo de esas organizaciones como aquel de los
sindicatos es favorecido por el nuevo clima mas democratico posi-
ble por la derrota electoral de Balaguer, en ventaja de un gobierno
a la vez mas abierto en materias de libertades publicas y a la vez
conservador en politica economica.

Clima mas democratico que hace posible, en la Tabacalera,
la transformacian del sindicato amarillo en un sindicato de trabajadores
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que, durante la huelga de abril en 1982, se afirma como un nuevo
polo de reivindicaciones. L.a Tabacalera ocupa ciertamente una capa
de trabajadores privilegiados -asf, los obreros fijos se benefician de
ventajas importantes en materia de salud y de educacion para sus
hijos- pero, los contactos entre ellos y el medio agricola del tabaco
se producen, simplemente porque esta gran empresa de mas de 1500
trahajadores posee sus propios terrenos de cultivo de tesbaco y sus
almacenes. El desplazamiento del polo de reivindicaciones, sin em-
bargo, traduce tambien una cierta desmovilizacion en el medio
agricola. Mientras que despues de 1973 se constituyen por casi todas
partes comites para la formacion deii sindicato, las secciones se
shren oficialmente en cada poblado sclo desde el afio 1978, Se tra-
ta de un sindicato de obreros de manufactura, de tiendas y de pe-
quenias fabncns, los asalariados agrmnlas no henan sindicato. Un
poco mas tarde se pone en marcha una asociacion de campasmm sin
tierra. Ciertamente un ni:ma mas demueratlm pero, sin embargo,
no un clima de radicalizacion.

Antes, nos dijo Josefina, durante el gobierno de Balaguer, ha-
bls represion, no habfa estas libertad que hay hoy dia o guizas
hay pueblps que bajo la represidn luchan mas gue cuando tienen
libertad.

Tal vez un cierto desencanto. La Asociacion de Cosecheros de Luna
cuenta con 300 miembros. Macida en 1974, ella tuvo en 1982 difi-
cultades para vender la cosecha del tabaco a un precio conveniente.
Se urqanuzamn marchas para atraer la atencion de la opinion publi-
ca. Asi los dias 7 y 8 de mayo de 1983, todas las organizaciones
de T. se movilizaron sin resultado decisivo. Las organizaciones de
mujeres tuvieron un rol en esas movilizaciones: sacar a las mujeres
a la calle para apoyar a los hombres. Rol ambigus, puesto que se
trataba para ellas de cerrar fllas tras los hombres sin poner delan-
te reivindicaciones propias de las mujeres en el area del trabajo
del tabaco.

La L.Im-:nn de Mujeres fundada hace tres afios por mujeres de
Santiago, esta a cargo, en Luna, de Manuela. ;Como conocio ella a
esas mujeres de Santiago?

¥o las conpcl per dntermedio de compafiercs de Santlage que eran
amigos de la Asociacion de Cosecherps, ellas eran las esposas de
8505 compafieros. Y ellas, venian sim:rprn donde nosotras para ayu-
darnos en distintos trabajes de la Asociacidn, y todoeso, enton-
ces ellas nos orlentaron hacla eso,..

Manuela es obrera y llega a T. en 1977, Desde la edad de catorce
afos trabaja en fabricas de tabaca, ha pasado por diferentes empre-
sas pero sobre todo ha trabajado en la fabricacion de eigarros tanto
en las zonas francas como en otros Jugares y aungue ahora trabaja
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para la Tabacalera siempre forma parte de la seccion sindical de
T. Su marido cultivaba el tabaco, se separaron hace ya varios afios,
ahora el es chofer en MNueva York. Su padre es miembro del ejecu-
tivo de la Asociacion. Manuela, con su hija, viven con sus padres ¥
hermanos, ocupando, ellas, un cuarto independiente, lo cual es bas-
tante excepcional. Cuando le preguntamos por que volvio a vivir
con sus padres, responde:

sf, ®s un poco diffcll vivir sola: Es diffcil por varias
razones. Primero porgue una muler sole no inspira el respeto ne-
cesario gue ells debe inspirar. Es muy complicado. A veces voy
por la calle y la gente me confunde, los hombres me confunden.
Una sociedad como eésta es tan corrompides que el hombre desde que
ve una mujer sola €l cree que le pertenece. Ademds, en el tipa de
trebajo (poiftico) que yo tengo, debo relacionarme con todas las
mejeres. Y bien, a veces se dice, es una costumbre dominicans:
"mira esa, no hace nada mas que It y venir", y se plerde un poco
el respeto por ella. Ademds debo relacionarme con hombres, por
ejemplo s el caso del sindicato, donde hay solamente tres muje-
res y el resto hombres, vy debo oblligatoriamente trabajer junto
con ellos. Fs tambien el caso del comité de. padres y apoderados
en la escuela, Ahf solo somos dos mijeres y yo debo trabajar jun-
to-con los hombres... asi gue la cosa es bien diffcil psra una
mujer sola. Pero, yo plenso casarme...

Maria Lourdes es obrera en una pequefia fabrica de ropas,
es joven, casada, vive donde sus suegros mientras su marido trabaja
en otro pueblo y solo viene los fines de semana. Asi explica ella el
origen del grupo:

Cuando comenzamos, casi la mayoria de las mujeres gue participa-
ban eran mujeres de sindicalistas, de miembros de la Asociselon
del Tabaco, o de un club o de otras cosas, y, es con ellas gue
nos empezamos 8 organizar., Eran mujeres gue ya tenfan un cierto
conocimiento de este tipo de cosas, los maridos tenfan cierto
reconocimiento, no eran de esocs hombres que mantienen a las mu-
Jeres en ignorancia, les otorgaban clertos derechos.

Sin embargo, el grupo cae en el letargo, a los hombres no
les: gusta que sus mujeres asistan a reuniones; las mujeres casadas
se guejaban de su abundante trabajo. Pero, a principios de 1983 se
reorganizan solamente con mujeres muy jovenes. Esta reactivacion
fue probablemente guiada por el deseo de no dejar el terreno libre
al otro grupo de mujeres, ligado, como ya lo dijimos, a otra
organizacion polltica. Este dltimo grupo funciona de nuevo desde
marzo de 1982 vy, parece, de manera mas tradicional, como la seccion
femenina de un partido, haciendo peticiones al alcalde para la distribu-
cion de leche en las escuelas, para mejorar el funcionamiento del poli-
clinico, etc...
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Pero las actividades de los dos grupos coinciden en el mo-
mento que los dos tienden a estimular a las muchachas a seguir
cursos de costura en el "club de madres" dirigido por una funciona-
ria municipal de cierts edad, emancipada ciertamente pero poco in-
clinada a tesis feministas... El aprendizaje de la costura aparece
como la clave mas o menos ilusoria para la obtencion de un traba-
jo en las zonas francas. Paradojico quizas, pero el discurse mismo
de emancipacion no encuentra ninguna verosimilitud en la division
del trabajo tal como existe en el cultivo del tabaco, Comprende
tambien los almacenes, alli donde las mujeres no son mas una mano
de obra familiar no remunerada. ;No es acaso sintormnatico que salo
res mujeres esten afiliadas a la seccion local del sindicato, mientras
que iu’s almacenes, incluyendo el de la Asociacion, emplean en su
mayeria mujeres? En un pueblo como el que hemos estudiado, el
deseo de las mujeres para salir de la miseria, de la ignorancia, del
tedio del campo, se conjuga con aquel de la prnrnncmn femenina. A
falta de un empleo en una oficina o en el comercio, suefio practi-
camente irrealizable, las zonas francas sparecen entonces como una
solucidn.

4. DOBLE CAMING

Hemos dicho ya gque el grupo estudiado forma el ejecutivo
de la union local de mujeres. De ellas solamente Linda trabaja en
el almacen. Entre el resto de las participantes del grupo, solo
unas cuarenta trabajan, la mayoria estudia. Algunas trabajan en
Santiago, generalmente en las zonas francas. Otras estudian en la
noche, despues de una jornada en la fabrica. No todas son hijas o
compafieras de hombres del tabaco. El marido de Margarita, por
ejemplo, es maestro, y el dia sabado sigue cursos universitarios en
Mao (40 kilometros), ella es ama de casa. El padre de Isa es alba-
fill, ella estudia en el liceo. El padre de Maria Lourdes es comer-
ciante y negociante en tabace, mientras que su marido es animadar
rural, ella, ya lo sabemos, es obrera en una fabrica de costura. El
marido de Andrea es chofer, y acaba de tomar un terreno en apar-
ceria, ella es ama de casa. Pero, tudu ese mundo gravita en un
mismo medio, en el que la asociacion de Cosecheros ! constituye
uno de los polos mas meortantes. Medio muy diverso pero tambien

un medio de fuerte migracion. La familia de Manuela no es un caso
extraordinario:

Nosotros nos hemos movido mucho. Es toda uma historia nuestra
vida. Mo tenismos hogar, v nos pasdbamos de terreno en terrena.
Desde gue mi padre emlgrd de alld, nos hemos mudado veintidds
veces, de terreno en terreno... Imaginate una persona que no tie-
ne techo. Y esono nos ha pasado S6lo a nosotros, hay muchos gue
siguen el mismo caming...
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A veces, surede gque una tia que vive en la ciudad acoge a una
sobrina para que esta pueda ir @ Sus cursos, pero muy pronto llega
la madre & buscarla para que se ocupe de cuidar a los mas peque-
fios. Sin embargo, la situacion esta cambjando, se puede censtatar:
"La gente piensa gue los nifios deben estudiar para gueellosno ten-
gan la misma situacion que hoy dia tienen los padres”. En el medio
de los que trabajan el tabaco este cambio afecta sobre todo a las
nifias. Para recuperar los cursos perdidos, muchas se inscriben en
los cursos radiofonicos Santa Maria. Eate pasa significa gue hay gue
"sacrificarse" y que hay que "luchar". Este mismo discurso lo escu-
chamos el afio anterior, en una re%on cafetalera, pero era sosteni-
do pnrﬂjmrs.:nes de sexo masculino.’ Aungue no es facil, la insercion
es agul mas relajada gracias a la existencia de un Liceo en las
Cercanias:

Los profesores de las escuelas piblicas decfan que estudiar por "
los cursos de la radio era la misma cosa que no estudiar, gque el
certificado no era valido, gue eso no tenfa sentido... ¥ cuando

uno terminaba el octavo afie por la radio, y ouerfa Inscribirse

aguf, ellos no querfan aceptar el certificado. Declan gue no era

valido. Pero el certificado venia directamente de la Secretarfa

de Educacion. Y ese he sido ls mejor forma para que el campesing

se desarrolle. Perp, esta escuela (radiofonlical no solsmente se

ha guedado en el campo, sino que se ha extendido hecia todas las

ciudades del pafs...

Cada séhadu. los estudiantes se rednen cofn un Mmaestro-correc-
tor, que no es un profesor diplomado:

Es el hermano de mi suegro, dice Mar{s Lourdes, es uns personag
que vive al tanto de los problemas gue preocupsn & la. Juventud
campesina. El mismo ha orgenizado un plan de alfabetizacidn.

La escuela radiofdnica es un lugar de reunion donde se habla, se
discuten los problemas sociales sagﬁn un metodo cercano al de Pau-
lo Freire. De tendencia “progresista", ciertamente cristiana, la es-
cuela rndmfnmna ofrece un medio comunitario que participa de la
recompesicion del lugar.

Cualesquiera que sean sus objetivos formales, el grupo de
mujeres constituye un estimulo para continuar por ese camino (des-
pues de la escuela radiofonica es posible inscribirse en cursos noc-
turnos de bachillerato y, en seguida, por que no, en la universidad)
que es en parte imaginario. Incitar a la aspiracion de otros empleos
que el del almacen, a empleos limpios, empleos donde se esté parada
0 sentada en una silla, empleos donde uno puede vestirse y no pro-
tegerse el cuerpo. El suefio: "ser profesional”. Para Neyri, eso sig-
nifica ser cajera en un pequefioc supermercado. Para Rosa, ser em-
pleada en una farmacia... Mientras tanto ellas trabajan como sirvientas
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y tratan de no abandonar la escuela. Esta ultima se percibe como
el medio para escapar a la condicion a la cual esta sometida la
madre. Pero, el grupo de mujeres provee tambien una solidaridad
minira para crear una toma de posicion en las nuevas formas de la
comunidad lugarefia como para enfrentarse mas al padre gque al (fu-
ture) esposo. Esto se expresa en el rencor con respecto a lo que
llaman negligencia del padre:

Mi papg, yo volvia de ls escusla y le llevaba un papel donde es-
taba escrito el t{tulo de un libro que habfa gue comprar y €1 lo
olvidaba, Yo digo, es negligencia. Pero abora, es05 Que estan
shora, los Ultimos nifios van & la escuela. Nosotros hemos hecho
un esfuerzo entre todas nosotras (los nifins). Aguel que tiene
para comprar un libro, soy yo, entonces voy lo compro. Pero yo
hago el esfuerzo para comprarlo porgue yo 58 Que e5 necesario
para estudiar.

Hilda tiene seis afios entre B8 ¥ 17 afios, ninguno presenta
atraso escolar, su marido trabaja un pequefio terreno, ella trabaja
en zonas francas. Es la mayor del grupo vy es la que legitima el
grupo como grupa de mujeres y no de muchachas. Hilda ha trabajado
muchos afios en el almacen, ahora ella tiene un ingreso todo el
ano. Es explotada y ello lu sabe. Con su voz calida y fuerte, nos
contd su vida, su lucha politica y cotidiana. Participante de manera
total en la comupidad recompuesta en sus organizaciones, ella tam-
bién se ‘expresa como mujer, indicando el camino de las mujeres
hacia el salario en la transformacion misma de la comunidad lugarefia.

Las zonas francas de Santiago, que ocupan 15% (1153 traba-
jadores, sobre todo trabajadoras) de su mano de obra total en la
elaboracion del tabaco, encuentran en esta poblacion una cuenca de
reclutamiento de primera calidad. Mano de obra experimentada cuya
experiencia, por otro lado, sirve igualmente en olros sectores como
el de la fahrmacmn de ropas (55% de la mano de obra ocupada en
las zonas francas).'? Los hombres se quejan del bajo nivel de sala-
rio recargado con el costo del transporte de las zonas francas. Las
mujeres viven alll la esperanza de un salario estable y de un trabajo
limpio. Hay por lo tanto que tomar la iniclativa y salir del ambiente
familiar de pueblo. Corrientemente son las jovenes con mayor esco-
laridad las que dan ese paso.

Nuevo proceso de proletarizacion, pero sin emlgracmn. Este
fenomeno no solo es propio de Luna. Santiago esta rodeado de una
corona de pequefias ciudades a las cuales se adosan los pueblos ta-
bacaleros. Dia y noche, las rejas de las zonas francas se abren y se
cierran para grupos de mujeres que salen y se apifian en camionetas
japonesas que las llevan de ida y de vuelta a la entrada de su
pueblecito despues de una med[a hora o mas de camino. Trabajo y
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transporte agutadur. Salarios irrisorios sun cuando algunas “logran

pasar el salario minimo. Pero, estas son mujeres marcadas por nue-
vas exigencias en su modo de vida.

Por la educacion y la instruccion de sus hijos, especialmente
de sus hijas. :

Es as/ como el nimero de salarios femeninos, tempura]aa o
mas durables, hacen vivir a la familia. Sequn la posicion de las
mujeres en la estructura familiar, su ganancia esta consagrada prin-
cipalmente a la compra de alimentos o a la adquisicion de clertos
bienes durables. Esto tiene dos consecuencias: la primera consiste,
cuando el emplea femenino es mas reqgular, en una sustraccion de
la mano de obra familiar en el terreno de tabaco. Y del trabajo en
grupo se pasa & una suma de trabajos individuales o adn mas al
trabajo del Unico hombre adulto. Esta individualidad del trabajo
hace aparecer el quasi-proletario inserto dentro del estatus de apar-
cero. Los procesos de proletarizacion de las mujerss condicionan
asi aquellos de los hombres. La proletarizacion no representa ninguna
nueva ruptura en cuanto al acceso a los bienes de subsistencia,
acceso, que ya vimos, reducido. Sin embargo, este se marca por un
cambio de relaciones soclo-alimenticias, St la mujer del aparcero
tiene un empleo regular, ya no es ella la que prepara la comida 'y
se la lleva al hombre, a los hijos, a loz padres, y eventualmente al
jornalero. El que siempre sean las mujeres las que lo hacen, la her-
mana o la hija mayor, no debe disimular el cambio. Este marca una
disnmacmn de las actividades de produccion y de alimentacion cuya
reunian constituye la bage de la familia campesina.

3, DIFICULTADES EN LA ARTICULACION
DE UnN DISCURSO

El hombre aquf ha usado a la mujer como un instrumento para
llevar a una discoteca, a una flesta, a un baile, a un bar. 5i,
porgue los hombres se dan €1 lujo de decir que la mujer debe
unicamente estar enla casa, psra lavar losplatos, para barrer,
para darle una serie de cosas.

dice Marfa Lourdes tratando de tomar distancia en relacion a su
propia situacion. La pareja mujer facil/domestica -notemos que na se
hace referencia alguna a la maternidad- se da como simbolo de la
inferioridad de las mujeres. ‘Maria Lourdes insiste en el prlmer ag-
pecto. Josefina insiste en el sequndo, responsabilizando a la "menta-
lidad campesina':

la joven, sl bien, la joven debe sprender a lavar, a planchar, &
cocipar, es decit aprender las tareas domesticas, eso es lo gue
se decla hasta hace muy poco... ess gs una posicidn atrasada.
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En cuanto & Maria Lourdes, ella condena "la influencia norteameri-
cana'

Ellas quieren seguir la moda que ellas vieron en la television y
gue ellas han wisto usar a una artista extranjera. Ellas ven &n
revistas cosas gue vienen del exterior... E1 imperialismo norte-
americano influye mucho en el fracaso, en gl fracaso de la mujer
dominicena. Ells &5 un objeto cualguiera, no es un ser humano.

;Que hacer entre el atraso y el progreso adulterado que
viene del Extran}erﬂ7 Problema que se formulan en terminos simila-
res numerosas mujeres "conscientes" del tercer mundo.'® Promover
un progreso en terminos de reconocimiento de los derechos de la
mujer. Al respecto Maria Lourdes dice: "el derecho que pertenece a
la mujer como mujer, es el de no vivir a la sombra del hombre™.
Catarina, que dirige el otro grupo de mujeres ligado a un partido
politico de oposicion "amarra" ese punto de vista: "Es necesario que
las mujeres aprendan & darse cuenta que tanto los hombres como
nosotras somos iguales. Promover un discurso en terminos de lucha
pul:ttt:a, de revolucion donde hombres ¥ mujeres deben participar,
por la cual hombres y mujeres deben organizase, Maria Lourdes
plantes gue: "las mujeres deben ser la base fundamental de esta
revolucion Yy no dEJarsela solamente a los hombres", mientras que
Catarina razona en términos mas de ayudar y combate comun: "Si
nuestros maridos se lanzan a la lucha ;acaso nosotras las mujeres
no podemos ayudarles? ;No podemos acaso luchar con ellos..?',
Concluye diciendo: "organizar a las mujeres, es la cosa mas seria
que se pueds hacer.

Organizar a las mujeres, hacer que las mujeres participen en
reuniones, no es cosa facil. El organizar a las mujeres pasa, ﬂegun
las dirigentes, por la apmbamun de hombre. La resistencia es grande
si la juzgamos por el bajo nuomero de mujeres casadas que partici-
pan. Sequn Josefina: "nosotras siempre las invitamaos, B]las siempre
responden que no tienen tiempo", No se expresa aqui que la baja
partmlpacmn puede ser atribuida también al hecho que una vez
reunidas tienen dificultades para proponerse objetivos concretos.
Maria Lourdes explica la manera para reclutar las mujeres:

sus esposos (de las mujerss contactadas), le mayorfa de ellos
estan integrados al sindicato de obrercs, a la Asociseidn de Co-
secheros... Ves tu, primero hablamos con el esposo, vamos Una
vez, el se niega, entonces volvemos a insistir una segunda y una
tercera vez, hasta que llegas el momento en que lo convencemos
iVes tu? jPero ellos no aceptan inmedlatamente! Ya ses por la
esposa o por la hija... 85 1o mismo...

Que las dirigentes locales se dirijan primera a las hijas y
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:nmpaﬁeras de miembros de organizaciones responde a su uismn im=
plicita B.egun la cual estos son mas progresistas -no tienen la men-
talidad campesina atrasada. FEs mas facil convencerlos. La fuerza
del ejemplo, no se menciona. Mas fundamentalmente, es en el marco
de esas organizaciones que el rol de la mujer debera pnder afirmar-
se, pues estas cristalizan los procesos de proletarizacion que
transforman la comunidad. En esos procesos, ya lo hemos visto, el
doble camino de las mujeres hacia la instruccion y el salario regular
constituye un dispositivo importante. La dificultad que muestra el
grupo de la Union de Mujeres para darse objetivos concretos expresa
precisamente esta imp-nrtancla. Las - "amarras" observadas en el
discurso formulado por Maria Lourdes y el de Catarina traducen,
mas alla del diferente funcionamiento institucional de los dos gru-
pos, los obstaculos para hacer aparecer una conciencia colectiva de
mujeres'® que dé cuenta de los cambios de relaciones entre los se-
x08, que constituyen los procesos de proletarizacion. Esta dificultad
pone a los grupos de mujeres en una posicion ambigua, ya sea en
el identificarse con un discurso radical abstracto, del cual los hom-
bres sacan mas ventaja ya que no representa ninguna amenaza al
poder que ellos detentan en los nuevos modos de adaptacion social;
o ya sea en el identificarse en las luchas comunes con los hombres,
las que a menudo se resumen en manifestaciones simbalicas, donde
las mujeres en lucha son simbolos, son hombres, para la comunidad.
¢No es acaso significativo que al abordar la cuestion del trabajo no
remunerado de !as mujeres durante la r:usﬂcha, Manuela diga: "El
problema es que ese es un trabajo, casi, yo diria, de sindicato. Es
su trabajo reclamar por el pago de obreros mientras gue la organi-
zacion de mujeres..."?

NOTAS

(1 Este estudio forma parte de una investigacion comparativa entre Argelis-
México-Repiblica Dominicsna que trata de renta agricolas y petroleras
y el desarrollo del proletariade, Esta investigacion es subvencionada
por €1 CRSH de Canads, el FCAC y la UGAM. En Republica Dominicana, he-
mos contado con el apoyo de la Universicad Autonoms ge Santo Damingo
(UASD) y en particular con el Centro de Estudics y de Investigacion de
1a Reslidad Social Dominicans (CERESD). La scogide gue nos brindaron
105 habitantes de los pueblos estudiados y en especial lss jovenes del
grupo sobre el cual se dedica mas espec{ficamente este estudio, nos ha
sido extremadamente Gtil. Les agradecemos por las largas Poras gue
ellas nos consagraron, siempre en un clima de amistad y conflanza.
Agradecemos especialmente a la responsable del grupo sin la cual ese
ambiente habris sido diffcil de establecer.

(2) Interrogamos a traves de entrevistas individuales en profundidsd (al
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rededor de tres horas cada una y algunas veces hechas en dos Et‘.hs} a
las doce miembros del "ejecutivo" de ese grupo. A lo largo de esas en-
trevistas grabadas (realizadas en junfo de 1983) fueron abordadas la
historia de cads una de sus miembros as{ como la historis colectiva
del grupo. Ademds fueron tocados sistematicamente un ciertn ndmero de
temas ligados al cultivo del tabaco v & la vida comunitaria (alimenta-
cion, salud, educgeidn, religion). Interrogemos ademas @ responsables
de difersntes orgenizaclones locales asl comoa testigos privilegiadas.
Esta biografia de grupo fug realizada despues gue fue aplicads una en-
cuesta por cuestionsrios a diferentes categorfas de trabajadores y
trabajadorss de la region de Santiago (mayo 1982), sobre la base de
una muestra de 526 personas. El presente estudlio se basa en las entre-
vistas recopiladas pero tambien en un primer analisis de los results-
dos de la encuesta y en el estudio de estadisticas y documentos dispo-
nibles (CORTE, A., Salariat dens we sociéte @ rente agricole,
documento interno, 1984, 91 pegs.). Hemos evitado en este texto dar
cifras sobre los diferentes fendmenos analizados aunque las hemos Le-
nido en cuenta. Motemos que el pueblo estudiado, sungue t.{p._icu de me-
dig tabacalero, no es por ello representativo. La relacidn con los
alimentos, la importancia de las migreciones y sobre todo la historia
de las orgenizaciones varfan sequn los pueblos, Para respetar el ang-
nimato de las personas entrevistadas, sus nombres como el del pueblo
han sido modificados. A este lo denominaremos LUMA v a una comunidad
Cercana mayor, pueblo de 7.

(3] El trabsjo doméstico de mujeres es menos examinado en si mismo gue co-
mo en su {ntima relacicn con el trabajo agricola.

(4l Dos razones principales tienden & reducir la parte de la produccion de
viveres, Primero; a pesar de todo, el cultive del tabaco parece mis
Iucrativo que aguel de los productos alimenticios. Por otra pacts, el
cultivo del tabeco exige un fuerte desgaste de energfa humana Incom-
patible con aguélls gue se debe desplegar en otros cultivos de cicle
comparable. He aguf, sin duda, por qué los propietarios sonpoco ineli-
nados al hecho que los aparceros se dediguen al cultivo de viveres en

+sus tlerras: se trata por un lado de superficie cultivads de tabaco,
pero por otra parte tambien del uso de la fuerza de trabalo, especifi-
camente familiar.

(5] Esencialmente podemos distinguir sels tipos de relaciones conla tierra
en 2l medio estudiado. Primero, los propietarics: minifundistss y la-
tifundistas. Sucede gque, por la falta de dinero, los peguefios prople-
tarios estan obligados @ arrendar sus tierras a otros. La aparceria
toms aqui dos formas: el sistema a media, el campesing ssegura todos
los costos y da al propletario la mitad de la cosecha, y el sistems a
partir de beneficlos, donde el propietario anticlpa todos los costos
peroc toma el BOX de los beneficios. Encusrto lugar, los arrendatarios,
los cuales deben pagar un precio que varfs segin la calidad de la
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tierra en el momento del arriendo. En guinto lugar, la coope
Asociacion de Cosecheros, en torno a la cual se mueve la pequefia ©
nidad, y de la cual hablaremos mds adelante- quien toma en arrienda
tierras de propietarios y las da en aparcerf{s a los gque las ven @ ex-
plotar, se constituye as{ en el Intermediario para la obtencidn de cré-
ditos del Banco Agricols, En ese caso, 1 oue explota la tierrca, después
de haber reembolsado el precio del arriendo v los avances del Banco,
debe devolver 20% de los beneficlos a la Asociaclion. Fimalmente, los
asalariados en su mayoria temporales. Algunos de ellos trabsjsn regu-
larmente en la misma tierra donde ellos proceden a las pperaclones
anteriores a ls cosecha.

WEBER, M., General Economic History, Glencoe, The Free PFress, 1950.

CORTEN, A4 y TAHON M. BL., "Rapports de rente cafeirere et prolatari-
sation”, Cehiers du GRAL, Universidsd de Montreal, mayo 1984, 31-59 pgs.

FERAAN, F.I., Tabaco y Sociedad, La Organizacion del Poder en el
Ecomercado de tabeco dominicano. Ssnto Domingo, Fondo para €1 Avance
ode las Clenciss Sociales, 1976,

En pse sistems, el propletario hsce de sepbiembre a marzo, un avance
semanal al gue trabaja la tlerra, para que gste cubra sus gastos de
mantencion. Este avance, & menudo 25 pesos, 2= de hecho un crédito en
el colmado donde compra €1 trabajador.

LLUBERES, A., "El Tabaco Dominicano! de la Manufactura &l Monopolio
Industrial®, Estudios Dominicanas, vol. VI, no. 35, marzo-sbril 1978,
pgs. 13-1&.

‘La Rsgelacion de Cosecheros no es la unica cooperativa del lugar, pern

51 es la Unica gue realmente reagrupa peguefios productores gque eligen
democraticamente su ejecutivo (lo.gue no Impide que el presidente sea
uh propietario, agronomo y gue viva en la ciudad deSantiago). La aso-
elacidn, por otro lado, forma parte de una federacicn gue reagrupa a
las asoclaclones de la reglon el Cibao.

Ver CORTEN y TAHON, artfeulo cltado.
Corporacion Zona Franca Industrial de Santlago, Memoria Anual 1962-83.

Ver TAHOM, M. BL., Des Algeriennes entre masque et volle, tesis de
Tercer ciclo, Paris-VIIL; 1979,

Esta Tormulacion plantes un problema entre nosptros, los autores.

En ml opinidn, esta conciencia colectiva no es principalmente una con-
glencia colectiva de mujeres. Dds fendmeros nos dan cuenta de la re-
compasicion comunal. El primero encuentra, en el discurso palitico que
se desarrolla en Ura movilizacidn popular de cincuenta afios, los me-
dios pars formar una nueva red de adaptacldn social, entre otras, ba-
ssda menos en el “acuerdo" mescullno entre -aparceros y propletarios.
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As{ mevas organizaclones se ponen e=n marcha, m:pf ze incluye e Cj
ganizacion de mujeres. El otro fenomeno es el doble camino de la l.ns-
truccion y el salario, gue sobre todo analizamos en las mujeres pero
que tamblén toca a los hombres. Los dos fenomenos estructuran los pro-
cesos de proletarlzacion, transforman la comunided como un todo, alte-
rando profundamente las relsciones sociales entre los sexos. Las for-
mas economicas en las cusles estdn asocisdas las mujeres y los hombres
s encusntran transformgdas y s plantes de una nuevs mansta la’ cues-
tion del =alario o del recharo al salario. Ver la conclencia colectiva
como conciencia colectiva de mujeres volverfa a plantear solo la cues-
titn del salario. También, porgue los cuestionamientos sobre el trabajo
no remonerado de las mujeres durante la cosecha, alslados del contexto
de los procesos familiares de proletarizacion, conducir{an a una mira-
da exclusiva de la proletarizacion como salario. A.C.

Me parece gque sbordando el funcionamiento de un grupo de mijeres "la
conclencia colectiva™ gue hay gue tomar en cuenta es aguella de sus
miembros sin gue eso impligue las reducciones mencionadas mas arriba.
i"Integrar" las mujerss a la conclencis colectiva no serfa acaso wvol-
ver g enviarlas, una vezr mas, a lo simbolico? M.BL.T.

Traduccion del frances por
Cecilia Millan,
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